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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020

Axa Prioritara 4: Incluziunea social3 Sl combaterea sariciei

Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numsrului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor

servicii sociale/medicaIe/socio-profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice
Contract POCU: 465/4/4/128038
Titlu proiectului: ,VENUS ~TMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA "

Nr.13388/07.04.2021

ANUNT RELUARE SELECTIE A GRUPULUI TINTA
Aplicati ACUM pentru: “O VIATA IN SIGURANTA FARA VIOLENTA DOMESTICA!”

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dambovita (DGASPC Dambovita), vd invit3 s3
participati la procesul de selectie a persoanelor care vor face parte din grupul — tint3 in vederea realiziri activitatilor
prevazute in cadrul proiectului cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020, ,VENUS - TMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!” - POCU: 465/4/4/128038 implementat de citre
Agentia Nationald pentru Egalitatea de >anse intre Femei si Barbati, in calitate de Beneficiar/Lider de parteneriat, in
parteneriat cu DGASPC Ddmbovita.

Obiectivul specific: Reducerea numarului de victime ale violentei domestice prin crearea si dezvoltarea unei retele
nationale inovative integrate de 42 locuinte protejate (RNLPVD) n scopul transferului la o viata independent3 al
victimelor violentei domestjce sl derularea unor campanii privind prevenirea si combateres violentei domestice.

Activitatile relevante Tn cadrul proiectului din perspectiva Grupului Tinta:

servicii de consiliere vocational3
Activitatea 5 — Derularea unor campanii privind prevenirea si combaterea violentei in familie

Conditii de participare :

- persoana cu varsta de peste 18 ani, care are calitatea de victim3 a violentei domestice in formele prevazute de
lege si Tn legdtura cu toate tipurile de relatii familiale, sociale/parteneriale, de rudenie/afinitate pe care victima le
are cu celelalte persoane raportat la prevederile art. 5 din Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea
violentei domestice, republicata, cu modificirile si completadrile ulterioare (ex.: sof- sotie, concubini- concubin,
mama - fiu/fiica, sors — frate/sord, nepoats -unchi/matusa, fost sot — fosta sotie, nora/socrii, etc.).

- disponibilitatea de a participa la activitatile proiectului;
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Conditiile de risc pentru victima violentei domestice sunt urmitoarele:

a) afostin mod repetat afectati de fapte de violentd domestici ale ciror efecte nu au fost eliminate;

b) a beneficiat in ultimii 5 ani, de cel putin o masura de protectie: ordin de protectie provizoriu sau ordin de protectie;
c) se afla sau s-a aflat in ultimii 5 anj in evidentele unuia sau mai multor servicii publice de asistentd sociald, uneia sau
mai multor organizatii neguvernamentale $i a beneficiat din partea acestora de acordarea unor servicii/ m3suri de
sprijin;

d) i s-a eliberat in ultimii 5 ani cel putin un certificat medico-legal si/sau certificat medical care sa ateste vitimairile
provenite din situatiile de violents domestica, si, dupa caz, orice alte documente doveditoare emise de citre unitatile
sanitare;

e) victima face dovada Inregistrarii unei cereri de divort sau a emiterii de citre instantele judecatoresti a unej hot3rari
definitive intr-un proces de divort sau a unui certificat de divort.

a) se afld in situatia de dependentd economics fatd de agresor si/sau nu are venituri proprii sau acestea sunt
Insuficiente;

b) nu existd alternative privind Separarea de agresor din punct de vedere 3] spatiului locativ;

c) primeste in mod repetat din partea agresorului insulte si cuvinte jignitoare, brutale, umilitoare si/sau amenintari Ia
adresa vietii si integritatii sale si/sau a copiilor sdi/din anturajul sau, sau a rudelor/prietenilor.

d) nu are calitatea de salariat |3 momentul realizarii evalurii,

e) s-a aflat sau se afld in concediu de ingrijire a copilului:

f) nu detine un certificat de calificare profesionald pentru o anumit3 ocupatie;

g) face parte din categoria de someri in varsta de peste 45 de ani, someri de lunga durat, tineri NEET sau someri care
sunt parinti unici sustindtori ai familiilor monoparentale;

h) nu detine nicio diplom3 de studii sau detine documente doveditoare privind absolvirea a cel putin 4 clase;

) este o persoani cu dizabilitati.

Incadrarea in conditiile mentionate anterior se face prin prezentarea oriciror Thscrisuri doveditoare sau pe baza
anchetei sociale Tn care este mentionata starea de vulnerabilitate 3 victimei. Pentru admiterea Th cadrul serviciilor

Dosarele de inscriere Tn cadrul procesului de selectie a GT (grupului tinta) vor contine:

A) 1. PENTRU BENEFICIARII care solicit3 INCLUDEREA IN LOCUINTE PROTEJATE (pe o perioadd de 1 an):

- Cererea beneficiarului privind admiterea intr-o locuint3 protejata destinata victimelor violentei domestice si
furnizarea de servicii complementare, semnat3 de beneficiar, in original:

- actul de identitate 3| beneficiarului, precum si,atunci cand este cazul, actele de identitate ale copiilor minori aflati in
grija sain cadrul locuintei protejate, in copie

*in cazul in care beneficiarul solicitd includerea/admiterea se afl3 in imposibilitatea de a prezenta documente de
identitate la momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe propria raspundere sub sanctiunea prevederilor
art. 326 din Codul penal. Personalul de |3 nivelul furnizorului de servicii sociale poate face demersuri la autoritatile
competente in vederea cunoasterii situatiei beneficiarului privind actele de identitate (C.1., pasaport) si a identificirii
ultimei adrese de domiciliu.

- Declaratie pe proprie rdspundere privind calitatea de victim3 3 violentei domestice (conform anexei)

- Cerere de inscriere Tn grupul finta al proiectului (conform anexei)

- Angajament de disponibilitate (conform anexei)

- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantiri (conform anexei)

- Declaratie privind utilizarea sl prelucrarea datelor personale (conform anexei)

TTTTITIIY F“.“l.:....._._x_._._._i_‘_-_-,-_‘.',‘.*.‘“.'%:‘t‘.':‘:‘;‘:‘.‘.m‘d#‘:h":h!ﬁmﬂlﬁﬂmkwmﬂﬂmmmHlu-mmmﬁnﬂuﬂmmmeqpmmmmﬂrmuume-:.:1.-.-.-u,;:!A.qw.g-_-u_a-------------~:-;;;;~;:--;m-~-----~ T



A i Ingtruments Structurale
UNIUNEA BUROPEANA 20142020

- Acord de dubla confidentialitate (conform anexei)
-Inscrisuri care s3 ateste indeplinire conditiilor de risc si de vulnerabilitate.

- orice alte Tnscrisuri care sustin necesitatea furnizirii unor servicii adecvate pentru nevoile victimelor violentei
domestice.

B) 1. PENTRU BENEFICIARII DE SERVICI| COMPLEMENTARE (GRUP DE SUPORT, CABINET DE CONSILIERE
VOCATIONALA):

-Cererea beneficiarului privind furnizarea de servicii complementare (grup de suport, cabinet de consiliere vocationala)
semnata de beneficiar, in original:

-actul de identitate al beneficiarului, in copie

*in cazul in care beneficiarul solicit furnizarea serviciilor sociale se afl§ Tn iImposibilitatea de a prezenta documente de

competente in vederea cunoasterii situatiei beneficiarului privind actele de identitate (C.I., pasaport) si a identificirii
ultimei adrese de domiciliu.

- Declaratie pe proprie rdspundere privind calitatea de victim3 a violentei domestice (conform anexei)

- Cerere de inscriere Tn grupul tint3 al proiectului (conform anexei)

- Angajament de disponibilitate (conform anexei)

- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finant&ri (conform anexei)

- Declaratie privind utilizarea sl prelucrarea datelor personale (conform anexei)

- orice alte Tnscrisuri care sustin necesitatea furnizirii unor servicii adecvate pentru nevoile victimelor violentei
domestice.

Depunerea dosarelor de candidaturs se realizeaza pand cel tarziu la data de 23 aprilie 2021, la sedjul DGASPC
Dambovita, situat in localitatea Targoviste, str. |.C. Vissarion, nr. 1, sau prin posta, persoand de contact: Gurgu
Cerasela, tel. 0245217686, interior 110.

Aplicatiile neconforme cu cerintele de mai sus, nu vor fi luate in considerare.

Metodologia de selectie precum si anexele acesteia sunt disponibile in form3 tiparit3 la sediyl DGASPC Dambovita,
pot fi descdrcate de pe site-ul Www.dgaspcdb.ro, sau solicitate |a compartimentul de asistenta sociald de I3 primaria
de domiciliu. Pentru informatii suplimentare referitoare |3 proiect, va rugadm si ne contactati la adresa de e-mail:
dgaspcdb@yahoo.com sau tel. 0245217686, interior 110.

Director general DGASPC Dambovita
Jr. lonela Sandu

Red/dact. coord. local Gurgu Cerasela
Nr. ex. 1
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